
 

Na osnovu člana 8. Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine („Službeni glasnik 

BiH“, br. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13 i 93/17) a u vezi sa članom 28a. Zakona o državnoj 

službi u institucijama Bosne i Hercegovine („Službeni glasnik BiH“, br. 19/02, 35/03, 

4/04,17/04, 24/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10, 40/12 i 93/17), Odluke o potrebi 

prijema zaposlenika u radni odnos na određeno vrijeme broj: 01-04-34-2-466-2/20 od 19. 2. 

2020. godine i saglasnosti Agencije za državnu službu Bosne i Hercegovine broj: 05-34-2-

182.1/19 od 13. 2. 2020. godine, Ministarstvo komunikacija i prometa Bosne i Hercegovine 

raspisuje 

JAVNI OGLAS 

ZA PRIJEM ZAPOSLENIKA NA ODREĐENO VRIJEME 

 

SEKTOR ZA PROMET  

Odsjek za cestovni i željeznički promet 

Naziv radnog mjesta: 

Viši stručni saradnik za cestovni prijevoz robe i putnika 

 

Opis poslova i radnih zadataka:  

Prati stanje i pojave u međunarodnom i međuentitetskom cestovnom prijevozu putnika i robe; 

učestvuje u aktivnostima u vezi sa međunarodnim bilateralnim i multilateralnim sporazumima 

i ugovorima; priprema rješenja i odobrenja za obavljanje međunarodnog i međuentitetskog 

prijevoza putnika i robe; koordinira poslove sa nadležnim ministarstvima drugih država, 

priprema prijedloge za kontingente bilateralnih dozvola za međunarodni prijevoz putnika i  

robe, priprema prijedloge za bilateralne razgovore i učestvuje u njima; osigurava potrebne 

podatke i informacije, izrađuje stručno tehničke podloge za izradu zakona i drugih propisa; 

sarađuje sa entitetskim ministarstvima i drugim institucijama; obavlja i druge poslove po 

nalogu šefa Odsjeka. 

Uvjeti: Pored općih uvjeta propisanih članom 10. Zakona o radu u institucijama Bosne i 

Hercegovine (navršenih 18 godina, državljanstvo BiH, da protiv kandidata nije pokrenut 

krivični postupak za krivično djelo za koje je predviđena kazna zatvora tri i više godina ili da 

mu nije izrečena zatvorska kazna za krivično djelo učinjeno s umišljajem, da nije obuhvaćen 

članom IX stav 1. Ustava BiH, da je fizički i psihički sposoban za obavljanje poslova radnog 

mjesta na koje se kandidat prijavio), kandidati za navedeno radno mjesto trebaju ispunjavati i 

sljedeće  

Posebne uvjete: 

- prometni fakultet (VII/1 stepen) 

- najmanje 2 godine radnog iskustva u struci 



- stručni ispit 

Broj izvršitelja: 1(jedan) 

Status: zaposlenik 

Mjesto rada: Sarajevo 

 

Potrebni dokumenti: 

1. potpisana prijava sa biografijom i kontakt telefonom 

2. fakultetska diploma (nostrificirana diploma ukoliko fakultet nije završen u BiH ili je 

diploma stečena u BiH nakon 6. 4. 1992. godine), odnosno za kandidate koji su visoko 

obrazovanje stekli po bolonjskom procesu uz fakultetsku diplomu i dodatak diplomi  

3. Uvjerenje o državljanstvu (ne starije od 6 mjeseci) 

4. potvrda ili uvjerenje o traženom radnom iskustvu u struci 

5. kandidati koji budu uspješni na pismenom dijelu stručnog ispita obavezni su na usmeni 

dio stručnog ispita (intervju) donijeti uvjerenje od nadležnog suda o nevođenju 

krivičnog postupka (ne starije od 3 mjeseca) 

6. izjava kandidata da nije obuhvaćen odredbama člana IX stav 1. Ustava Bosne i   

Hercegovine ovjerena od nadležnog organa 

7. dokaz o položenom stručnom ispitu (zaposlenik koji u vrijeme prijema u radni odnos 

nema položen stručni, odnosno stručni upravni ispit, dužan je taj ispit položiti najkasnije 

u roku od šest mjeseci od dana prijema u radni odnos) 

8. ljekarsko uvjerenje (samo za kandidata koji bude izabran putem Javnog oglasa) 

 

Napomene za sve kandidate: 

 

Kandidat koji kao zaposlenik bude primljen zasnovat će radni odnos na određeno vrijeme do 

povratka državne službenice sa bolovanja. 

Javni oglas se provodi u skladu sa odredbama Zakona o radu u institucijama Bosne i 

Hercegovine. 

Svi prijavljeni kandidati koji ispunjavaju uvjete iz Javnog oglasa i koji su se prijavili na isti 

podliježu proceduri provjere osposobljenosti za obavljanje poslova za radno mjesto za koje su 

aplicirali, koju provodi Komisija za izbor. 

Odluku o izboru kandidata po ovom raspisanom javnom oglasu donosi ministar komunikacija 

i prometa, u skladu sa uvjetima Javnog oglasa i pokazanim znanjem kandidata iz oblasti za 

koju se prima. 

Kandidat koji bude izabran dužan je prije potpisivanja ugovora o radu donijeti uvjerenje da je 

fizički i psihički sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je izabran (ljekarsko 

uvjerenje).  

Dokumenti koji se prilažu uz prijavu moraju biti originalni ili ovjerene kopije. 



Sve tražene dokumente treba dostaviti najkasnije do 6. 3. 2020. preporučeno putem pošte na 

adresu: 

 

Ministarstvo komunikacija i prometa Bosne i Hercegovine 

Trg BiH 3 

71 000 Sarajevo 

Sa naznakom: „Javni oglas za prijem zaposlenika“ 

Nepotpune, nepravovremene i neuredne prijave, kao i kopije tražene dokumentacije koje nisu 

ovjerene, neće se uzimati u razmatranje. 

 

                       M I N I S T A R 

 

         dr. Vojin Mitrović 

 

Broj: 01-04-34-2-466-3/20   

Sarajevo, 20. 2. 2020. godine 

 


